GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2025
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025
REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

Periodo que se reporta: Primer Trimestre

Aplicados

CRITERIO DE DEFINICION
DEPENDENCIA:  (SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 7 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE NOTA COMPLEMENTARIA
(Respecto a los montos)
(Marque con X) REPORTA
PED 2021-2027  CLAVE FUNCIONAL
E. E. MONTO DEL PP AUTORIZADO EN MONTO ASIGNADO DEL PP A LA , , , .,
rec. | cen. FIN [Fun| sF | M | PP | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) pri:;i’pal | PP "ci?i?gte Ifj::: EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEPENDENCIA MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre
ndirectofCs X
ER1- Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desempefiol 10,660,869 10,660,869 2,593,770 214,762
ER1 1 01| 03| 02| P | 023 |Gubernamental (Integracién Informe de Gobierno) X X X X
Nombre de *INFORME DE GOBIERNO *INDICADORES e *EVALUACION: Tomadores de decisiones, NGm. de 105 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: 0
Beneficiarios (Poblacién servidores publicos enlaces de indicadores, de evaluacion, del informe de gobierno y de la Benef.:
[T ejecucion del gasto de inversion, de las dependencias de la administracién publica estatal y
objetivo):
municipal
Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacién de Resultados
. Tipo de
. Nombre del - Unidadde | 1 gicador/ | Sentido Ideal i Variables de la
b A A Medida / J o D Afio de la] A Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Formula Frecuencia | Dimensién a | del Indicador Supuestos Linea Linea formula las |Resultado| las |Resultado| las |Resultado| las |Resultado| las |Resultado| Analisis inicial e Interpretacion de  |informacion del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
Nivel: Fin
Contribuir a un modelo de gobierno mas Porcentaje acumulado Mide el Porcentaje acumulado anual de (NUmero acumulado de estrategias Dependencias efectdian su Namero Acumulado De Departamento de
eficiente y transparente a través del anual de cumplimiento del cumplimiento del Plan Estatal de vinculantes del PED vigente, reporte de informe de Estrategias Vinculantes Gestion del
seguimiento de indicadores y del Plan Estatal de Desarrollo a Desarrollo a partir de las estrategias alineadas a la informacion reportada gobierno integrado y Del Ped Vigente, Programa e
resultados de evaluaciones, asi como la partir de la informacién vinculantes alineadas a la informacion  para el informe de gobierno / Ndmero emitido con alineacion Alineadas A La Informe de
lorganizacion e integracion de reportes e reportada en informe de reportada en informe de gobierno total de estrategias vinculantes del PED Porcentaie Estratégic precisa de sus acciones Informacién Reportada X . _ Gobierno de la
informes de la gestion de la gobierno. vigente) * 100 ) 9 Ascendente  €mprendidas al Plan 2024 64.87 ParaEl Informe De Se pretende cumplir la meta en el ejercicio Direccién
administracion pablica estatal Anual Eficacia Estatal de Desarrollo ’ Gobierno presupuestal. General de
vigente Nimero Total De Evaluacion dela
; i Gestion
Estrategias Vinculantes P
Del Ped Vigente Publica/SDS
Nivel: Proposito
Los servidores publicos enlaces de las  Porcentaje de Informacion Mide el porcentaje de Dependencias y (Numero de Dependencias y OPD’s Los enlaces de las Namero De Dependencias ~ 52.00 Reporte de
dependencias estatales, entidades y Entregada en Tiempo para OPD’s que han entregado la informaciénque han entregado informacion dependencias entregan la Y Opd’S Que Han seguimiento de
ayuntamientos disponen en tiempo y el informe de gobierno correspondiente a sus resultados validada en la fecha estipulada / informacion solicitada y de Entregado Informacion informacién
calidad, con la informacién y seguimiento estratégicos y anexos de inversion, Numero de total de Dependencias y calidad en la fecha Validada En La Fecha recibida, en el
del desempefio de la aplicacion de los validada en la fecha estipulada OPD’s ) * 100 estipulada, para entregar el Estipulada Departamento de
recursos publicos a través de reportes documento integrado al Gestion del
técnicos y de la mejora continua de su . . coordinador del IG Namero De Total De 52.00 Programa e
institucion. Porcentaje Estratégic A dent 2024 100.00 Dgpendencias Y Opd's . 100.00 Se prentende cumpllir la meta en el Informe de
Anual Eficacia scendente - : ejercicio presupuestal. Gobierno de la
Direccién
General
deEvaluacion
dela Gestion
Pablica
Los servidores publicos enlaces de las  Porcentaje de Informacion Mide el porcentaje de Dependenciasy — (Nimero de Dependencias y OPD’s Los enlaces de las Ntmero De Dependencias ~ 32.00 Reporte de
dependencias estatales, entidades y Entregada con calidad para OPD’s que han entregado informaciéon que han entregado informacion sin dependencias entregan la Y Opd’S Que Han seguimiento de
ayuntamientos disponen en tiempo y el informe de gobierno correspondiente a sus resultados observaciones de consistencia de la informacion solicitada y de Entregado Informacion Sin informacion
calidad, con la informacién y seguimiento estratégicos y anexos de inversién con informacion y de redaccién / Namero de calidad en la fecha Observaciones De recibida , en el
del desempefio de la aplicacién de los calidad total de Dependencias y OPD’s) * 100 estipulada, para entregar el Consistencia De La Departamento de
recursos publicos a través de reportes documento integrado al Informacién Y De Gestion del
técnicos y de la mejora continua de su 5 L coordinador del IG Redaccién Programa e
institucion. Porcentaje Estratégic Ascendente 2024 57.69 61.54 Se prentende cumpllir la meta en el Informe de
Anual Eficacia " Numero De Total De 52.00 efercicio presupuestal. S.Ob'e"?" dela
Dependencias Y Opd'S reccion
General de
Evaluacion dela
Gestion Publica
Nivel: Componente
C1.- Informe de gobierno integrado con el Porcentaje de criterios, Mide el porcentaje de criterios, (No. de criterios, lineamientos, No existen cambios en los No. De Criterios, 2.00 Informe de
disefio de formato concertado lineamientos, metodologia lineamientos, metodologia y formato de metodologia y formato de salida criterios lineamientos, Lineamientos, Metodologia acuerdos
loportunamente con el coordinador del y formato de salida salida analizado y definidos con la definidos oportuna e inicialmente/ metodologia y formatos de Y Formato De Salida establecidos, en
informe de gobierno emitido analizado oportunamente  participacién oportuna del coordinador  No.criterios, lineamientos, metodologia salida definidos Definidos Oportuna E el Departamento
con el coordinador del IG  del Informe de Gobierno. Si es menor al y formato de salida finalmente inicialmente Inicialmente de Gestion del
definidos 100 denota demoras en la entrega del  aplicados )* 100 Porcentaje Estratégic Se i Programa e
T t prentende cumpllir la meta en el
formato de salida al coordinador del IG. Anval Eficiencia Ascendente 2024 100.00 No.Criterios, Lineamientos, ~ 2.00 100.00 ejercicio presupuestal. gf%me dz |
Metodologia Y Formato De obierno de la
Salida Finalmente Direccian
General de

Evaluacién dela
Gestion




Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
: Nombre del il A Unidadde | 1 gicador / | Sentido Ideal Afio de la] Variables de la Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Formula Fye?:ﬂf:clia Dimensi_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea féormula las Resultado las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| Andlisis inicial e Interpretacion de Informacioén del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
No. De Criterios, 2.00 Publica
Lineamientos, Metodologia
Y Formato De Salida
Definidos Oportuna E
Inicialmente
No.Criterios, Lineamientos,  2.00
Metodologia Y Formato De
Salida Finalmente
Aplicados
C2.- Optimo diseno y operacion de Variacion porcentual de Mide la variacion porcentual de fallas,  ((Nimero de fallas, deficiencias, errores Con el correcto Numero De Fallas, 3.00 Informe de
herramientas informaticas para el informe fallas, deficiencias, errores deficiencias, errores técnicos, de la técnicos, de la plataforma informatica funcionamiento de la Deficiencias, Errores seguimiento y
de gobierno para el reporte de técnicos, de la plataforma  plataforma informatica de afio actual en detectadas del afio actual / NGmero de plataforma web, se entrega Técnicos, De La atencién a las
dependencias OPD's facilitada informéatica comparacion con el afio anterior, Fallos, deficiencias, errores técnicos, de la informacion integrada en Plataforma Informatica fallas de la
permitiendo evaluar las acciones de la plataform:;\ in;ormética detectadas del la fecha establecida Detectadas Del Afio Actual platalforma web,
mejora continua que permitan optimizar afio anterior)-1 )* 100 en el
el proceso de integracion de . ” Departamento de
informacion; Porcentaje Gestion Ascendente 2024 3333 Nimero De Fallos, 4.00 25.00 S_e p(e_ntende cumpllir la meta en el Gestion del
Anual Eficiencia Deficiencias, Errores ejercicio presupuestal. Programa e
Técnicos, De La Info(me de
Plataforma Informatica Gf’b'e"?o dela
Detectadas Del Afio Direccion
Anterior General de
Evaluacion dela
Gestién Publica
[CZ- Optimo diseno y operacion de Porcentaje de Mejoras Mide el porcentaje de Mejoras tecnicas (Mejoras técnicas en Ia plataforma ‘Area de Informatica Mejoras Técnicas En La 2.00 1.00 Informe de
herramientas informéticas para el informe técnicas en la plataforma  en la plataforma informatica para hacer informatica presentadas a implementa mejoras Plataforma Informatica seguimiento de
de gobierno para el reporte de informéatica presentadas a del conocimiento sobre las dependencias / Mejoras técnicas en la técnicas identificadas. Presentadas A mejoras de la
[dependencias OPD's facilitada dependencias optimizaciones realizadas a los enlaces  plataforma identificadas) * 100 Se facilita al enlace el Dependencias plataforma web,
de las dependencias. manejo de la plataforma, al Enel . | X gﬂ el d
reducir la complejidad en el i & n el seguimiento a las mejoras epartamento de
. ) manejo. Pel Mejoras Técnicas En La 4.00 4.00 informaticas identificadas, se contemplaron Gestion del
Porcentaje Gestion Plataforma |dentificadas cuatro, que seran presentadas en el P
Ascendente 2024 100.00 100.00 25.00 » due seran p) rograma e
Trimestral Eficacia presente ejercicio..Se pretende presentar  Informe de
una mejora por trimestre. Gobierno de la
Direccion
General de
Evaluacion dela
Gestion
Pablica......
C3.- Capacitaciones y asesorias para el Porcentaje de enlaces con Mide el porcentaje de enlaces (Numero de enlaces con competencias Enlaces se capacitan y Numero De Enlaces Con 52.00 Directorio de
manejo de la plataforma web a competencias para manejo capacitados para la operacién de las para manejo de plataforma web adquieren conocimientos Competencias Para Esta actividad no se lleva a cabo en el enlaces, en el
dependencias y OPD's entregadas. de plataforma web de diferentes funcionalidades y manejo de asistentes capacitados / Numero de para la operacion de las Manejo De Plataforma presente ejercicio, debido a que la Departamento de
captura. :ﬁfgmfgéﬂé web de captura de la Ere“zf:&%?;;m%e:?;?;s:ra manejo glfelrenlte[s ;“”C'O”a“gades ‘(’;’eb Afls(;entes aplicacién no sufio cambios sustanciales y Sfosg“rl;?nieelz
registrados) * 100 Porcentai ” € la platatorma web. apacitados a que la mayoria de los enlaces ya tienen Inf d
ye Gestion Enlaces poseen . experiencia en el manejo de la plataforma  morme de
- Ascendente  habilidades para el manejo 2024 100.00  Ngmero De Enlaces Con 52.00 100.00 web, se opt6 por la modalidad de asesorias Gobierno de la
Anual Eficacia de la plataforma web. Competencias Para a enlaces nuevos o con dudas en el Direccion
Manejo De Plataforma manejo.. General de
Web Asistentes Evaluacién de la
Registrados Gestion Publica
C3.- Capacitaciones y asesorias para el Porcentaje de asesoras a _ Verica la efectividad de 1as (Numero de dependencias y OPD’s con Enlaces poseen Namero De Dependencias ~ 52.00 0.00 Directorio de
manejo de la plataforma web a dependencias y OPD's capacitaciones en el manejo de la asesorias proporcionadas / Numero de habilidades informaticas Y Opd’S Con Asesorias enlaces, en el
dependencias y OPD's entregadas. Proporcionadas en el plataforma web proporcionadas y sila  dependencias y OPD’s que aportan para manejo de la Proporcionadas En la capacitacion se prevé asesorar Departamento de
manejo de plataforma web rotacion de personal enlace disminuye informacion a través de plataforma plataforma web. alrededopr de 52 deper?dencias yOPD's enGestién del
con el tiempo. web) * 100 . " Numero De Dependencias ~ 52.00 52.00 apoyo a la captura de su informacién y en Programa e
Porcentaje Gestion d 202 00.00 Y Opd’S Que Aportan 100.00 0.00 el manejo de plataforma web..Las Igf(:)r_me dz \
Trimestral Eficiencia Ascendente 4 100 Informacion A Través De . . asesorias se tienen previstas para el Di?e::ecr\g?\ ela
Plataforma Web segundo trimestre.
General de
Evaluacion de la
Gestion
Pablica.....
C4.- Capacitacion tecnica a enlaces para_Promedio de la evaluacion Mide el promedio de 1a evaluacion Sumatoria de calificacion alcanzada por Enlaces poseen Sumatoria De Calificacion 22,800.00 Informe de
la redaccién de informacién para el IG  alcanzada por enlaces alcanzada por el grupo de enlg’ces enlaces asistentes a cursos de competencias para el Alcanzada Por Enlaces Es importante identificar las competencias resultado de
entregadas. asistentes a cursos de asistentes a cursos de redaccion de redaccion para el IG / numero de proceso de redaccion para Asistentes A Cursos De de los enlaces de redaccion para integrar la ¢@Pacitacion del
redaccion para el IG. _resul(a_gos estratégicos y anexos de enlaces evgluados asistentes a cursos plasmar su informacién en Redaccién Para El Ig informacioén, por ello, mediante este urso de
inversion para la integracion del IG. de redaccion para el IG. Promedio Gestion ellG. indicador se califica a cada enlace de las redaccion sobre
Ascendente 2024 6047 400.00 dependencias con la finalidad de tomar ~~ resultado
Anual Eficacia Ntmero De Enlaces 57.00 medidas para eficientar el proceso de estrategicos.
Evaluados Asistentes A integracion..
Cursos De Redaccién Para
Ellg.
C4.- Capacitacion técnica a enlaces para Porcentaje de asistencias Mide el porcentaje de asistencias de los (NUmero de asistencias de enlaces Enlaces asisten a Numero De Asistencias De ~ 52.00 Los criterios de redaccion permanecen en  Listas de
la redaccion de informacion para el IG  de los enlaces realizadas a enlaces a cursos de capacitacion de  realizadas a cursos de capacitacién de X » capacitacion y adquieren Enlaces Realizadas A este ejercicio, sin embargo se llevara a asistencia, en el
entregadas. cursos de capacitacion de  redaccion de informacion de sus redaccion de informacion para el IG / ~ Porcentaje Gestion competencias en el Cursos De Capacitacion 100.00 cabo una reunién para los enlaces de las Departamento de
redaccion de informacién  resultados estratégicos y anexos de Numero de asistencias de enlaces a Anual Eficienci Ascendente redaccion orientada al 2024 100.00  5¢ Redaccion De . 52 dependencias y asesorias Gestion del
para el inversion para el IG. cursos de capacitacion de redaccion de ANU@ iciencia Informe de Gobierno. Informacién Para El personalizadas para quienes son enlaces Programa e
de nuevo ingreso a esta Informe de




Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
Nombre del Unidad de | 1 gicador/ | Sentido Ideal i Variables de la
H b i A Medida / J o D Afio de la] > Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Férmula Frecuencia Dlmensl_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea férmula las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| las Resultado Anélisis inicial e Interpretacion de Informacion del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
e
informacion para el IG requeridas) * 100 Se disefiay dispone de Ig gi?le)éecr‘g?] de la
IG. programa de capacitacion. General de
Numero De Asistencias De  52.00 Evaluacién de la
Enlaces A Cursos De 6n P
y Wi Gestion Publica
Capacitacion De actividad.. 1on b
Redaccion De Informacion
Para El Ig Requeridas
Nivel: Actividad
CIAL- Realizacion de reuniones para __ Porcentaje de reporte e Mide el porcentaje de reportes (Reportes realizados de Reuniones Se programan las Reportes Realizados De 2.00 0.00 Informe de
acordar y definir de manera oportuna con reuniones para acordary  realizados entre los programados sobre para acordar y definir los criterios y reuniones para acordar y Reuniones Para Acordar Y Esta actividad es parte de las acciones reuniones, en el
el coordinador del IG los criterios y definir los criterios y reuniones para acordar y definir los lineamientos/ Reportes programados de definir los criterios y Definir Los Criterios Y preparativas con el fin de acordar la Departamento de
lineamientos de redaccion para su lineamientos criterios y lineamientos para la redacciénReuniones para acordar y definir los lineamientos der edaccion. Lineamientos definicion de criterios, lineamientos de Gestion del
definicion. e integracion de informacion referente a criterios y lineamientos)*100 redaccion del documento a entregar para el Programa e
los resultados estratégicos y anexos de Porcentaje Gestion Informe de Gobierno..Las reuniones para  Informe de
inversion de cada dependencia y y OPD. Ascendente 2024 100.00 gzﬁz{;ensesg’grr:':gg%sa?\? 200 100.00 200 0.00 acordar y definir los criterios y lineamientos Gobierno de la
Trimestral Eficacia Definir Los Criterios Y se tienen previstas para el segundo Direcci6n
. . trimestre. General de
Lineamientos Evaluacién de la
Gestion Publica..
C1A2.- Realizacion de reuniones para  Porcentaje de reporte de  Mide el porcentaje de reportes (Reportes realizados de Reuniones Se cuenta con la Reportes Realizados De 1.00 0.00 Esta actividad es parte de las acciones Informe de
acordar y definir de manera oportuna con reuniones para acordary  realizados entre los programados de  para acordar y definir la metodologia y documentacion relativa a Reuniones Para Acordar Y preparativas con el fin de acordar la reuniones, en el
el coordinador del IG la metodologia y el denifir la metodolgiay el reuniones para acordar y definir la el formato /Reporte programados de reuniones para acordar y Definir La Metodologia Y El definicién de la metodologia para el Departamento de
formato de salida del documento a formato del informe metodologia y el formato de Reuniones para acordar y definir la definir la metodologia y el Formato proceso de elaboracion del documento, asi Gestion del
entregar para el IG presentacion de la informacién referente metodologia y el formato)* 100 formato del informe como el formato de salida del documento a Programa e
a los resultados estratégicos y anexos Porcentaje Gestién entregar al coordinador del Informe de Informe de
de inversion para el IG. Ascendente 2024 100.00 gzgﬁi’;:smpg;?;:gg;;e\{ 1.00 100.00 1.00 0.00 Gobierno..Las reuniones para acordar y Gobierno de la
Trimestral Eficacia Defini La Metodologia Y El definir la metodologia y el formato del Direccion
P " 9 informe, se tienen previstas para el General de
ormato segundo trimestre. Evaluacion de la
Gestion Publica..
C1A3.- Operacion y seguimiento al Porcentaje de reporte de  Mide el porcentaje de reportes (Reporte de seguimiento al programa Las dependencias Reporte De Seguimiento Al 1.00 0.00 Reporte de
programa de trabajo, estableciendo las  seguimiento al programa de realizados entre los programados sobre de trabajo realizado / reporte de involucradas atienden en Programa De Trabajo seguimiento a la
actividades, tiempos y responsabilidades. trabajo el seguimiento al programa de trabajo  seguimiento al programa de trabajo tiempo y forma, las Realizado ruta critica, en el
para la integracién del IG programado)* 100 actividades, Departamento de
responsabilidades del Reporte De Seguimiento Al 1.00 1.00 Se pretende cumplir la meta en el periodo  Gestion del
programa de trabajo Programa De Trabaio . . presupuestal.El establecimiento de Programa e
Porcentaje Gestion establecido. Programado Y compromisos con fechas de entrega en el Informe de
Ascendente 2024 100.00 9 100.00 0.00 Programa de Trabajo se tiene previsto para Gobierno de la
Trimestral Eficacia el segundo trimestre. Direccion
General de
Evaluacién de la
Gestion Publica.. |
C1A4.- Revisar y validar la informacion  Porcentaje de reporte de  Mide el porcentaje de reportes (Reporte de informacion aportada por Los enlaces entregan la Reporte De Informacion 2.00 0.00 Reporte de
aportada por dependencias y OPD’s, con informacion aportada por  realizados entre los programados sobre dependencia y OPD's realizado /reporte informacion, permitiendo Aportada Por Dependencia Se pretende cumplir la meta en el periodo seguimiento, en
base en los criterios y lineamientos de  dependencia y OPD's la revision y validacion de la informacion de informacion aportada por conocer el avance por Y Opd'S Realizado reSu estal.Se 1?ene revista la r2ce cion el Departamento
redaccion. de resultados estratégicos y anexos de - dependencia y OPD's programados)*  Porcentaje Gestién dependencia y OPD's. ze infgrmacién aponadpa por depender’:cias de Gestion del
g\éeDrlsslon aportada por dependenciay 100 Trimestral Eficacia Ascendente 2024 100.00  Reporte De Informacion 2.00 100.00 2.00 0.00 y OPD's a partir del segundo trimestre. :?rf?)?:;n::
Aportada Por Dependencia Gobiermno de la
Y Opd'S Programados DGEGP.
C1.A5.- Elaboracion de reportes de Porcentaje de reporte de  Mide el porcentaje de reportes de (Reporte de seguimiento al Los enlaces entregan la Reporte De Seguimiento Al 1.00 Reporte de
seguimiento al procedimiento de seguimiento al seguimiento realizados entre los procedimiento realizado / reporte de informacién, permitiendo Procedimiento Realizado seguimiento, en
integracion del informe de gobierno procedimiento programados sobre el seguimiento al  seguimiento al procedimiento conocer el estatus delos el Departamento
procedimiento de integracién del informe programado)* 100 diferentes elementos a de Gestion del
de gobierno revisar. Reporte De Seguimiento Al 1.00 Programa e
Porcentaje Gestion o s tend lir | t | period: Informe de
Ascendente 2024 100.00 Procedimiento Programado 100.00 e pretende cumplir la meta en el periodo Gobierno de la
N presupuestal. .
Anual Eficacia Direccion
General de
Evaluacién de la
Gestion Publica
C2.Al.- Realizacion de pruebas Porcentaje de reporte de  Mide el porcentaje de reportes (Reporte de pruebas de la herramientas La plataforma web,se Reporte De Pruebas De La  2.00 0.00 Reporte de
necesarias de las herramientas pruebas de la herramientas realizados entre los programados sobre informaticas realizadas / Reporte de encuentrapreparada para Herramientas Informaticas seguimiento de
informaticas para la captacion, revision,  informaticas realizados las pruebas de las herramientas pruebas de la herramientas para la captacion, revision, Realizadas pruebas, en el
SZ?aLlrI1Qi1é:':1[2hr§gﬁ|nTe?§osag‘rj;ieil:jead :r;fat\)lgzmazt;csas en la plataforma web informaticas programadas)* 100 seguimientoy reponeqe Se pretende cumplir la meta en el periodo gepf_\[‘ﬂrgelmo de
9 P P : Porcentaje Gestion Salida de la informacion. Reporte De Pruebas De La  2.00 2.00 presupuestal.Se contaré con el reporte de Préi)sglrl;rr]naee
H: i Inf ati bas de las h ientas inf ti
Ascendente 2024 10000 prapenes NGRS 100.00 0.00 B ol sogundo rimestre, o Informe de
Trimestral Eficacia 9 : Gobierno de la
Direccion
General de

Evaluacién de la
Gestion




Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
. Nombre del - Unidad de | 1 gicador/ | Sentido Ideal i Variables de la
Resumen Narrativo b Definicién Férmula Medida / J o D Afio de lal > Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Indicador Frecuencia Dlmensl_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea féormula las Resultado las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| Andlisis inicial e Interpretacion de Informacioén del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
Reporte De Pruebas De La  2.00 0.00 Publica..
Herramientas Informaticas
Realizadas
Reporte De Pruebas De La  2.00 2.00
Herramientas Informaticas
Programadas
C2.A2.- Documentacion de nuevas Porcentaje de reportes de MIide el porcentaje de repores (Reportes de documentacién de nueva Se identifican las nuevas Reportes De 1.00 1.00 Reporte de
necesidades identificadas y/o derivadas documentacion de nuevas realizados entre los programados sobre necesidades identificadas del sistema necesidades del sistema Documentacién De Nueva seguimiento de
de la retroalimentacion de los procesos ennecesidades identificadas la documentacién de nuevas web realizados/ Reportes de web de captura para la Necesidades Identificadas necesidades, en
el manejo del sistema web del sistema web realizados necesidades identificadas del sistema  documentacion de nueva necesidades integracion del informe de Del Sistema Web el Departamento
web realizados con la finalidad de identificadas del sistema web obierno Se cuenta con Realizados . y de Gestion del
implementar mejoras a los procesos de programados)* 100 gucumemacién sobre Se pretende cumplir la meta en el periodo Programa e
captacion y seguimiento de las P i Gestio i i ifi presupuestal El cuenta con reporte de Informe de
2 ot A orcentaje estion necesidades identificadas Reportes De 1.00 1.00 necesidades informaticas identificadas en el | -
actividades de revision, validacion y As dent i 2024 100.00 . 100.00 100.00 Gobierno de la
N . o scendente  del sistema web. - Documentacién De Nueva . . sistema web de captura de informacion. N o de
salidas o entregables del sistema. Trimestral Eficacia i it P D
. Necesidades Identificadas ireccion
Del Sistema Web General de
Programados Evaluacion de la
Gestion Publica...|
C3.Al.- Disefio de curso de capacitacion Porcentaje de reportes de Mide el porcentaje de reportes (Reportes de disefio de curso de Se cuenta con instructores Reportes De Disefio De 1.00 Informe de
para el manejo de la plataforma web a  disefio de curso de realizados entre los programados sobre capacitacién para el manejo de la especializados en el Curso De Capacitacion reuniones con
dependencias y OPD's entregadas. ﬁna:r\a:jgagéolr:a\%?;?azrma 2: g:zzﬁeﬁ)od;ecl:r;?a?;;ﬁlsafgiigﬁga glatdgfor[nadweb real:jzados ! liepgnes manejo de la plataforma Para El Manejo De La Debibd_o aquela e?plicacio’lj ng slufrié I igstruﬁtores,lendel
X e disefio de curso de capacitacion web Plataforma Web cambios y a que la mayoria de los enlaces Departamento de
web realizados finalidad de preparar y asegurar una para el manejo de la plataforma web Realizados ya tienen experiencia en el manejo de la  Gestion del
adecuada gapacitaci()n aenlaces de las programados)* 100 Porcentaje Gestion plataforma web, se otorgaran asesorias a Programa e
dependencias y OPD's. Ascendente 2024 100,00 Reportes De Disefio De 1.00 100.00 enlaces nuevos o con _dudas en el manejo Infor_me de
Anual Eficacia Curso De Capacitacion de la plataforma, asimismo, a los enlaces ~ Gobierno de la
Para El Manejo De La que permanecen desde el primer informe  Direccién
Plataforma Web de gobierno.. General de
Programados Evaluacién de la
Gestién Publica..
C3.A2.- Actualizacion permanente de Porcentaje del reporte Mide el porcentaje de reportes (Reporte actualizado del directorio de Los titulares de las Reporte Actualizado Del 1.00 Directorio de
directorio de enlaces para el manejo de la actualizado del directorio  realizados entre los programados sobre enlaces realizado / reporte actualizado dependencias designan a Directorio De Enlaces enlaces, en el
plataforma web. de enlaces para el manejo la actualizacion del directorio de enlaces del directorio de enlaces programado)* los enlaces que Realizado Departamento de
de la plataforma web que proporcionaran la informacién de 100 . . roporcionaran | . Gestion del
i Porcentaje Gestion proporcionaran la Reporte Actualizado Del 1.00
_resul(av;los estra}egmos y anexos de J Ascendente informacion a través del 2024 100.00 Dlrsctono De Enlaces 100.00 Se pretende cumplir la meta en el periodo  Programa e
inversion a través del portal web para la Anual Eficacia portal web para la B Programado presupuestal. Informe de
integracion del 1G. integracion del 1G. Gobierno de la
DGEGP.
C3.A3.- Capacitaciones para el manejo dePorce_nIajg de reporte de M\dg el porcentaje de reportes (Repo_rte de capacitacion para el ) Se cuenta con Reporte De Capacitacion 1.00 Directorio de
la plataforma web a dependencias y capaqltaclon para el realizados entre _Ios _programados sopre manejo de la plataforma web reallzadq ! documentacion sobre la Para El Manejo De La enlaces, en el
OPD's. manejo de la plataforma  cursos de capacitacién para el manejo Reporte de capacitacion para el manejo realizacién en capacitacion Plataforma Web Realizado Departamento de
web realizado de la plataforma web realizados de la plataforma web programado )* técnica a enlaces para la Gestion del
100 redaccion de informacion Programa e
Porcentaje Gestién para el Informe de o i . y Informe de
Ascendente  Gobierno. 2024 100.00 Reporte De Cgpacllaclon 1.00 100.00 Se pretende cumplir la meta en el periodo Gobierno de la
Anual Eficacia Para El Manejo De La presupuestal. Direccién
Plataforma Web General de
Programado Evaluacién de la
Gestion Publica
C3.A4.- Asesoramiento en el manejo de la" °'centaje del reporte de Mide el porcentaje de reportes (Reporte de asesoramiento en el Los titulares de las Reporte De Asesoramiento ~ 1.00 Reporte de
plataforma web a dependencias y OPD's asesqramlento enel realizados entre los p_rogramados sobr_e manejo de la plalaforma web reallzadq/ dependencias designan en En El Manejo De La asesorias de
manejo de la plataforma eventos de asesoramiento en el manejo Reporte de asesoramiento en el manejo tiempo y forma a los Plataforma Web Realizado necesidades, en
web realizado de la plataforma web de la plataforma web programado) * enlaces que cuentan con el Departamento
100 capacidad, experiencia y de Gestion del
. i las habilidades de i Programa e
Porcentaje Gestion A redaccion y analisis Reporte De Asesoramiento  1.00 Se pretende cumplir la meta en el periodo  Informe de
scendente 3 2024 100.00 En El Manejo De La 100.00 N
Anual Eficacia requeridas Plataforma Web presupuestal. Gobierno de la
Direccion
Programado General de
Evaluacion de la
Gestion Plblica
C4.Al.- Disefio de curso de capacitacion Porcentaje del reporte de  Mide el porcenTJe de reportes (Reporte de disefio de capacitacion Se disefia y dispone de Reporte De Disefio De 1.00 Informe de
técnica a enlaces para la redaccion de  disefio de capacitacion realizados entre los programados sobre técnica realizado / Reporte de disefio programa de capacitacion. Capacitacion Técnica reuniones con
informacién para el IG. técnica realizado el disefio de curso de capacitacién en  de capacitacion técnica programada)* Realizado instructores, en el
redaccion realizado 100 Informe de reuniones con Reporte De Disefio De 1.00 Departamento de
Porcentaje Gestion gzg;ﬁfr;frv\tzndeel Gestion Capacltac;én Técnica greosg“rg?nieelz
Programada
Ascendente del Programa e Informe de 2024 100.00 9 100.00 Sreegﬂelfensdlzlcumpllr lameta en el periodo | ¢ome de
Anual Eficacia Gobierno de la Direccién presup . Gobierno de la
General de Evaluacion de Direccion
la Gestion Publica General de

Evaluacion de la
Gestion Publica..




Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
Nombre del Unidadde | 1 gicador / | Sentido Ideal A Variables de la
N b icid A Medida / J o D Afio de lal > Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Formula Frecuencia Dlmensl_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea féormula las Resultado las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| Andlisis inicial e Interpretacion de Informacioén del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
Reporte De Disefio De 1.00
Capacitacién Técnica
Realizado
Reporte De Disefio De 1.00
Capacitacién Técnica
Programada
C4.AZ.- Actualizacion permanente de Porcentaje de reporte Mide el porcentaje de reportes (Reporte actualizado del directorio de Los enlaces de las Reporte Actualizado Del 1.00 Directorio de
directqrio de enla;es que cuente con actualizado del directorio  realizados entre los programados sobre enlaces realizado / Reporte actualizado dependencias acuden al Directorio De Enlaces enlaces, en el
gapazldad, expene?cla ylas hzbllldades de enlaces que cuente con la actualizacion del directorio de enlaces del directorio de enlaces programado)* departamento de Gestion Realizado Depto. de
e redaccion y andlisis requeridas. capacidad, experienciay  que cuenten con capacidad, experiencia 100 . ” del Programa e Informe de " Gestion del
las habilidades de ylas hgbilidades de redaccion y analisis Porcentaje Gestion Ascendente GObierno para asesorias 2024 100.00 gﬁzg‘r(t)eri:ggagﬁadcoesel .00 100.00 Se pretende cumplir la meta en el periodo  Programa e
redaccion y andlisis requeridas. Anual Eficacia personalizadas en el . Programado presupuestal. Informe de
requeridas. manejo de la plataforma Gobierno de
web DGEGP.
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